OS JANKA MODRA,
DOL PRI LJUBLJANI

SVET ZAVODA
Dol pri Ljubljani, 24.5.2017

Zapisnik korespondenéne seje k 3. seji Sveta zavoda OS Janka Modra,
Dol pri Ljubljani
Cas in nacin izvedbe seje: 22. in 23. 5.2017; po elektronski posti.
Sodelovali so:
Predstavniki zaposlenih na zavodu: Natasa Jerina, Bernarda Jeri¢ Mohar, Nina Kocjan, Robert
Slabanja, Tadeja Pirc;
Predstavniki starSev: Tomaz Grad, Iztok Kadunc, Vesna LukeZiC;
Predstavnica ustanoviteljice: Mihaela Mekse, Sladana Brodnik in Marija Nolimal
Dnevni red:
1. Sprejem odlocitve o postopku ocenjevanja delovne uspesnosti ravnatelja zavoda.
Svet zavoda je v skladu s Pravilnikom o merilih za ugotavljanje delovne uspesnosti direktorjev
s podro¢ja Solstva na 3. redni seji dne 27. 3. 2017 v skladu s sprejetim dnevnim redom
obravnaval tudi delovno uspesnost ravnatelja za leto 2016. Na njegovo ustno nestrinjanje z
oceno, mu je bila poslana obrazlozitev ocene delovne uspesnosti, s katero se prav tako ni
strinjal.
Clani sveta zavoda so bili o vseh vlogah obveséeni po elektronski posti in so sprejeli naslednji
sklep:
Svet zavoda OS Janka Modra Dol pri Ljubljani postopek ocenjevanja delovne uspesnosti
ravnatelja, z glasovanjem o viSini delovne uspeSnosti in pisno obrazloZitvijo ocene delovne

uspesnosti, zakljucuje.

Sklep je sprejet z 9 glasovi ZA in 2 glasovoma PROTI.

Mihaela Mekse I.r.
predsednica sveta zavoda

Zapisala: Metka LupSe



